CITTA DI CARLENTINI

Libero Consorzio Comuni di Siracusa
ke dkdk

AREA V — Ambiente, Patrimonio e Pubblica Istruzione

DETERMINA RESPONSABILE P.O. AREAV

o bhl del 122029

Oggetto: Servizio di spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti urbani differenziati ed
indifferenziati, compresi quelli assimilati ed altri servizi di igiene pubblica, allinterno dellARO
coincidente con il territorio del Comune di Carlentini. Nomina gruppo di lavoro ai sensi dell'art.
113 del D.Igs. n.50/2016 e ss. mm. ii. e del relativo Regolamento Comunale - Liquidazione
compenso incentivante esecuzione servizio dal 01/06/2018 al 31/05/2019.

L’anno duemilaventi il giorno 16 del mese di dicembre in Carlentini, presso la sede municipale, il
sottoscritto arch. Giovanni Spagnolello nella qualita di Responsabile P.O. — Area V ha adottato il
presente provvedimento:

)
" Premesso che:

- con Determina del Responsabile Area V n. 162 del 16/04/2018 & stato aggiudicato I'appalto del
servizio in oggetto all'impresa Progitec di La Piana Angelo & Co. S.n.c. in ATI con il Consorzio
Prosat per l'importo netto di € 7.642.951,47 oltre IVA al 10%;

- con il verbale di avvio esecuzione del contratto in via d'urgenza del 25/05/2018 & stata effettuata
la consegna del servizio con decorrenza dal 01/06/2018 all'impresa Progitec s.r.l. di Castel di
Judica (CT);

- con determina sindacale n.23 del 16/07/2018 & stata approvata la nomina del RUP e del
Direttore dellEsecuzione per il servizio di spazzamento, raccolta e trasporto allo smaltimento dei
rifiuti solidi urbani differenziati e indifferenziati, compresi quelli assimilati, ed altri servizi di igiene
pubblica all'interno delllARO di Carlentini (SR) anni 2018-2023;

- in data 03/10/2018 & stato stipulato il contratto d'appalto repertoriato al n. 16/2018 e registrato a
Noto (SR) il 09/10/2018, al n. 10888, serie 1T, con il quale si affida alla ditta Progitec di La Piana
Angelo & Co. S.n.c. il ATl con il Consorzio Prosat il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani
e assimilati prodotti all'interno delllARO di Carlentini (SR);

- con determina dirigenziale n. 202 dell'11/06/2019 & stata approvata la rimodulazione post gara
del quadro economico dell'appalto del servizio di raccolta, trasporto dei rifiuti urbani ed assimilati,
pulizia e spazzamento delle aree pubbliche e dei servizi complementari di igiene pubblica
appaltato con contratto d'appalto prevedendo la spesa complessiva di € 85.121,09 per il compenso
incentivante da riconoscere agli aventi diritto per l'attivita svolta nella fase di esecuzione avente
durata di cinque anni, dal 01/06/2018 al 31/05/2023;

- con la predetta determinazione n. 202/2019 & stata rideterminata la spesa impegnata con la
determina dirigenziale n. 222/2017 al capitolo5870, codice di bilancio 09.03 — 1.03.02.15.005, per
un importo annuo complessivo di € 1.715.497,76;

Considerato che con Delibera G.M. 121/2017 & stato approvato il Regolamento Comunale per la
costituzione e ripartizione del fondo incentivante per lo svolgimento di funzioni tecniche di cui
all'art.113 del D.Igs 50/2016 e ss.mm.ii, (di seguito "Regolamento Comunale'), che prevede delle
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aliquote per la ripartizione della quota netta (80%) dell'incentivo, in funzione della tipologia di
spesa (lavori/opere o servizifforniture), dell'importo, della responsabilita e delle attivita svolte dai
singoli dipendenti per il servizio in oggetto.

Visti gli artt. 3 e 5 del Regolamento Comunale per la costituzione e ripartizione del fondo incentivi
per lo svolgimento di funzioni tecniche di cui all'art.113 del D.Igs 50/2016 e ss.mm.ii, relativo ai
servizi e alle forniture, i quali prevedono quanto segue;

a) attivita di programmazione della spesa per INVESHIMENtH .cuvvereercrereesernrcseraesesnenens 25%
1. Responsabile P.O. dell'Area s im i iy s svimims s 10%
2. Personale che predispone il programma di SPESA ..............coooeerioecoreeeeeorirseirinanens 70% |
3. Collaboratori ..............cccoveveeeerian. TS SR aees | 200
b) attivita di valutazione preventiva dei progetti ...........ccccocrerrrnrcnsinrirsnsnsensinnnenns 2%
| 1. Responsabile della verifica dei Progetti ................oovviiiieirciiiiieiieeiee e ee e 90%
2. Collaboratori EECNICT wusmurismsimsssmansummnssmsomsiosssss s i msy s sy s es s e s e s e s 10%
c) attivita di predisposizione e di controllo delle procedure di gara .........c.cccceenueennn. 20%
Responsabile P.O. dell'Area che esegue le proc. di gara ............ccc.ooeceecoeceecercence | 10% |
Personale dell'Ufficio che gestisce le proceduredigara ..............c.cccoeceevviivvcieccciinne. | 90%
d) attivita di esecuzione dei contratti pubbliCi ........c.cccvvmmiciiniiiniciinniiniiniian, 20%
1. Responsabile P.O. dell'/Ar€a ........c.oiiiiiitit e e e et e e v ereeeees 20%
2. Direttore del'®@SECUZIONE ..................cccoiiiiriieiiieieireeee e e e ee e e 80%
“e) attivita di responsabile unico del Procedimento ..........ewecsrereeeresreeresessensarsrarsanass 25%
TR U P YD LV TS NP ——— 80%
(2. SUPPOTtare al™ R. ULP sy s s s e s s i s w s i s i 20%
‘g) attivita di verifica di CONFOrMItA ..........cccveucuemnecreansrsrersnesesssessasssensnsassessasasasssnsesens 8%
B e sommano 100%

Accertato che lincentivo parziale maturato dal 01/06/2018 al 31/05/2019 per lo svolgimento
dell'attivita di RUP e di Direttore dell'Esecuzione & pari ad € 11.349,03, cosi determinati:

a) Importo del servizio di RSU 2018 — 2019 a base d'asta (5 anni) € 8.364.886,50

b) Incentivo totale del servizio € 3.762,00 ( 1,8% fino a 209.000)
+€ 122.338,30 ( 1.50% oltre € 209.000) € 126.100,30

c) Incentivo complessivo concesso con determina n. 253/2017 per
la fase di gara € 20.000,00

d) Incentivo spettante per la fase di esecuzione 53%
art. 5 lett. D-E-G ( 20%+25%+8%)

an

66.833,16

e) Importo incentivo maturato al 31/05/2019 per l'attivita di esecuzione
art. 5 lett. D (20% di b/5) € 5.044,01



f) Importo incentivo maturato al 31/05/2019 per I'attivita di RUP

art. 5 lett. E (25% di b/5) € 6.305,01
g) Importo complessivo dell'incentivo maturato al 31/05/2019,
art. 113 comma 2, D.Igs 50/2016, 20% + 25% di b/5) € 11.349,02

Accertato che in base al grado di responsabilita professionale connesso alle specifiche
prestazioni svolte dai dipendenti interessati dal 01/06/2018 al 31/05/2019, a norma dell'art.5 del
Regolamento Comunale per la costituzione e ripartizione del fondo incentivi per lo svolgimento di
funzioni tecniche di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e ss. mm. ii., relativo ai servizi e alle
forniture,il compenso incentivante maturato viene ripartito, come segue:

RIPARTIZIONE COMPENSO INCENTIVANTE PERIODO 01/06/2018 - 31/05/2019

Rup Dir.Esecuz. |
Regolamento Delibera G.M. 121/2017 Importo Resp. P.O. | Supp.Rup.
Spagnolello Inserra
1. importo incentivo lordo 2018-2019 € 11.349,03
2. fondo art. 3, co. 2 (80% di 1) € 9.079,22
3. fondo art. 3, co. 3 (20% di 1) € 2.269,81
4. attivita esecuzione, art. 5, lett. d - 20% (20%+80%) |€ 4.035,21 | € 807,04 |€ 3.228,17
5. attivita rup art. 5, lett e - 25% (80%+20%) € 5.044,01 |[€ 4.035,21 [€ 1.008,80
6. lett g 8% attivita' verifica
~ sommatotale |€ 9.079,22 |€ 4.84225 |€4.236,97
oneri cpdel+irap 32,78% € 224143 |€ 1.19543 |€1.046,00
somma aTnettoElegli oneri |€ 6.837,79 |€ 3.646,82 |€3.190,97

Accertato che:

- con determinazione n. 222 del 06/06/2017 si € determinato di provvedere all'affidamento
del servizio di spazzamento, raccolta e trasporto allo smaltimento dei rifiuti solidi urbani
differenziati e indifferenziati, compresi quelli assimilati, ed altri servizi di igiene pubblica nel
territorio dell’Area Raccolta Ottimale (ARO) Comune di Carlentini, dell'importo complessivo
di € 9.201.375,14 incluso IVA al 10%, impegnando la copertura finanziaria degli anni
2017,2018 e 2019 sul capitolo n.5870 del bilancio pluriennale 2017/2019;

- con determina dirigenziale n. 202 dell'11/06/2019 & stata approvata la rimodulazione post
gara del quadro economico dell'appalto del servizio di raccolta, trasporto dei rifiuti urbani ed
assimilati, pulizia e spazzamento delle aree pubbliche e dei servizi complementari di igiene
pubblica appaltato con contratto d'appalto prevedendo la spesa complessiva di € 85.121,09
per il compenso incentivante da riconoscere agli aventi diritto per l'attivita svolta nella fase
di esecuzione avente durata di cinque anni, dal 01/06/2018 al 31/05/2023;

Considerato che I'impegno di spesa relativo al provvedimento trova copertura nel finanziamento
dell'intervento stesso, giusta determina dirigenziale n. 222 del 06/06/2017 al cap. 5870 Bilancio

2018-2019;



Atteso che dal suddetto fondo incentivante, forfettario, occorre scorporare il 20% ai sensi dell’'art.
113 comma 4 del D.Igs n. 50 del 18/04/2018 e come da Regolamento Comunale approvato con
deliberazione di G.M. n. 121 del 11/12/2017;

Dato atto che la somma di € 9.079,22 occorrente per il pagamento degli incentivi per funzioni
tecniche, come sopra specificata, puo essere liquidata ai dipendenti indicati al precedente punto,
previa imputazione della stessa somma in entrata al cap. 800, art. 8 (Spese per il personale) ed in
uscita ai seguenti capitoli:

- € 6.837,79 al cap. 800 art. 8, quale importo per il personale;

- € 1.660,22 al cap.800 art. 9, quale importo per oneri contributivi (23,80%) e INAIL (0,48%);
- € 581,21 al cap. 898 art. 1, quale importo per IRAP (8,50%);

Visto lo Statuto dell’Ente;

Vista la legge n. 241/90;

Visto il D.Lgs.n. 50/2016;

Visto I'art. 6 del suddetto Regolamento Comunale;

Vista la Determina Sindacale n. 43 del 31/12/2019 con la quale ¢ stata affidata al sottoscritto la
Responsabilita della Posizione Organizzativa dell'Area V,

Visto il Regolamento di contabilita;
DETERMINA

- di utilizzare l'impegno assunto con la determinazione n. 222/2017 a valere sul capitolo di spesa n.
5870, RR.PP. del bilancio 2019 per la somma complessiva di € 9.079,22;

- di imputare la somma di € 9.079,22 in entrata al cap. 800, art. 8 (Spese per il personale) ed in
uscita ai seguenti capitoli:

€ 6.837,79 al cap. 800 art. 8, quale importo per il personale;
€ 1.660,22 al cap.800 art. 9, quale importo per oneri contributivi (23,80%) e INAIL (0,48%);
€ 581,21 al cap. 898 art. 1, quale importo per IRAP (8,50%);

- di liquidare il compenso incentivante, compreso degli oneri riflessi da detrarre in fase di
liquidazione, a favore dei dipendenti ivi elencati per la prestazione parziale svolta, dal 01/06/2018
al 31/05/2019, di Direttore di Esecuzione, di Responsabile P.O., di R.U.P. e di Supporto R.U.P. per
I'esecuzione del servizio di spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti urbani differenziati ed
indifferenziati, compresi quelli assimilati ed altri servizi di igiene pubblica, all'interno dellARO del
Comune di Carlentini, cosi come di seguito ripartito:

RIPARTIZIONE COMPENSO INCENTIVANTE PERIODO 01/06/2018 - 31/05/2019

Incentivo — . incentivo
. i contributi IRAP INAIL oneri
dipendente | saldo inc. lordo A o o - netto
spettante 23,80% 8,50% 0,48% 32,78% spett_antg B
Spagnolello
Giovanni € 4.842,25 € 4.842,25 €867,94| €309,98| €17,50| €1.19543|€3.646,82
Inserra
Filadelfo € 4.236,97 € 4.236,97 €75945| €27123| €15,32| €1.046,00 | € 3.190,97
€9.079,22| €1627,39| €581,21 €32,82| €2.241,43 | €6.837,79




- di scorporare la somma di € 2.269,81 pari al 20% di € 11.349,03 da destinare alle finalita di cui al
comma 4 dell'art. 113 del citato D. Lgs.;

- di stabilire, in base al grado di responsabilita professionale connesso alle specifiche prestazioni
svolte dai suddetti dipendenti , ed ai sensi dell'art. 5 del Regolamento, le aliquote spettanti del
fondo costituito ai sensi dell'art. 3, comma 2 dello stesso Regolamento come sopra determinate;

- di dare atto che l'impegno di spesa relativo al presente provvedimento trova copertura nel
finanziamento dell'intervento stesso, giusta determina dirigenziale n. 222 del 06/06/2017 al cap.
5870 Bilancio 2018-2019;

- di dare atto che per la liquidazione degli incentivi di cui al presente provvedimento si procedera
nei modi previsti dall'art. 9 del Regolamento Comunale approvato con delibera n. 121
dell'11/12/2017;

- di dare mandato al Responsabile del Servizio Finanziario di procedere al pagamento delle
spettanze, operando sui rispettivi importi le ritenute di legge;

- di trasmettere il presente atto per la pubblicazione all'Albo pretorio on line e al Responsabile per
la Trasparenza ai fini di assolvere gli obblighi di cui all'art. 23 del D.Lgs 33/2013.

Servizio Finanziario

Visto il provvedimento che precede, se ne attesta la copertura finanziaria gia impegnata a
valere sul capitolo 5870 , RR.PP., del bilancio 2019 nelfambito della disponibilita sullo
stesso accertata in conformita al D.L. 18/08/2000 n. 267. -

Carlentini, li ' OF1C. 202D

Pubblicata all’Albo Pretorio on line

dal

al Il Messo Comunale

Il Segretario Generale
CERTIFICA
Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente

determinazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune per quindici giorni
consecutivi a decorrere dal giorno senza opposizioni o reclami.

Carlentini, li Il Segretario Generale




