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CITTA DI CARLENTINI

(Libero Consorzio comunale di Siracusa)

AREA V

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N.AU DEL?!-}î,TrVJ

ESTRATTO

OGGETTO

Yariazione percentuale dell'orario di lavoro part-time 'al 94,444yo dei
dipendenti: Castro Antonino, Lentini Gianfranco e Saccà Massimo. Impegno
Spesa per I' Anno 2021.

ELEMENTI
ESSENZIALI

Con il presente provvedimento si è riconosciuta I'idoneità dei dipendenti: Saccà
Massimo a ricoprire il ruolo di accompagnatore scuolabus, Castro Antonino e

Lentini Gianfranco a svolgere il servizio di autista scuolabus, aumentandone,
altresì, la percentuale delle ore di lavoro al 94,444%o. Contestualmente è stata
impegnata, a valere sul bilancio 2021, in esercizio provvisorio, la necessaria spesa di:
-€2.438,85 (comprensiva di tredicesima mensilità e di oneri riflessi) occorrente per la
differenza di retribuzioue connessa alla variazione della percentuale delle ore di
lavoro dall' 83,333Yo al 94,4440/0, del dipendente, Sig. Castro Antonino, per il
periodo aprile/dicembre 2021, nella seguente maniera:

o € 1.787,90 al capitolo 450010, denominato "Spese per il personale del
trasporto scolaslico, Relribuzioui Fisse" ;

o € 443,65 (oneri riflessi), al capitolo 450011, denominato "Spese per il
personale addetto all'assisÍenza scolastica. Contributi previdenziali e

assislenziali";
o C 207,30 (IRAP), al capitolo 471010, denominato "Imposla regionale IRAP -

Re.fezione ed altri servizi";

- e 1.263,66 (comprensiva di tredicesima rnensilità e di oneri riflessi) occorrente per
la differenza di retribuzione connessa alla variazione della percentuale delle ore di
lavoro dall' 88,888o/o al 94,4440À, del dipendente, Sig. Lentini Gianfranco, per il
periodo aprile/dicembre 2021, nella seguente maniera:

o € 926,40 al capitolo 4500/0, denominato "Spese per il personale del trasporto
s c ol astic o. Refr ibuz ion i Fiss e " ;

o € 229,88 (oneri riflessi), al capitolo 450011, denominato "Spese per il
personale addetto all'assistenza scolastica. Conlributi previdenziali e

assistenziali";
o € 107,38 (IRAP), al capitolo 471010, denominato "Imposta regionale IRAP -

Refezione ed altri servizi";

- € 2.526,49 (cornprensiva di tredicesirna mensilità e di oneri riflessi) occorrente per
la differenza di retribuzione connessa allavariazione della percentuale delle ore di
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lavoro dall' 83,3330À al94,444o/o, del dipendente, Sig. Saccà Massimo, per il periodo
aprile/dicembre 2021, nella seguente maniora:

o € 1.852.20 al capitolo 4500/0, denominato "Spese per il personale del
trasporto scolastico. Refuibuzioni Fisse";

o € 459,54 (oneri riflessi), al capitolo 4500/1, denominato "Spese per il
personale addetto alltassistenza scolastica. Contributi previdenziali e

assistenziali";
o €. 214,75 (IRAP), al 471010, denominato "Imposta regionale IMP -

Refezione ed alni servizi".

Si èo infine, dato atto che I'incremento della spesa che verrà a realizzarsi a
seguito della variazione, in aumento, della percentuale delle ore di lavoro part-
time dei dipendenti, Sigg. Castro Antonino, Lentini Gianfranco e Saccà Massimo
è compatibile con i vincoli di spesa fissati dalla vigente normativa e sarà imputata
"a regime" a decorrere dall'annualitàL2022.


