CITTA’ DI CARLENTINI

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA
AREA I

Affari Generali — Personale - Contenzioso - Politiche Sociali
Ufficio Personale

DETERMINA DEL RESPONSABILE

n_ 2y A% del {2,-40-700

Oggetto:
Collocamento in quiescenza, a domanda, della dipendente Signora MICELI LUCIA—
Categoria giuridica “B1”, Posizione economica “B6”- dal 31/12/2020 (ultimo giorno di
servizio 30/12/2020) -
Applicazione benefici previsti dall'art. 9, comma 2 della Legge n. 113/1985.

L’anno duemilaventi, il giorno sei del mese di ottobre, in Carlentini, presso la sede municipale,
la sottoscritta Sig.ra Vincenza Vacirca, nella qualita di Responsabile dell’Area I, ha adottato il
presente provvedimento.

Il Responsabile del Procedimento sottopone al Responsabile dell’Area I la seguente proposta di
determinazione:

PREMESSO che, con nota del 28 luglio 2020, assunta al protocollo di questo Ente al n. 10553, la
dipendente Sig.ra Miceli Lucia nata a Carlentini (SR) il 09/09/1960 (CF: MCLLCUG60P49B787Q),
comunica di aver inoltrato alla sede INPS-SR, attraverso domanda telematica n. 2173860900027 del
27/07/2020, la richiesta di accesso a "Pensione di anzianitd/anticipata" decorrente dal 31/12/2020
(ultimo giorno di servizio 30/12/2020);

CONSTATATO che la suddetta domanda di accesso a pensione consta di richieste aggiuntive di
particolari agevolazioni di legge, e precisamente:
v’ il riconoscimento dei benefici contributivi quale lavoratore non vedente ovvero l'incremento
dell'anzianita contributiva tramite maggiorazioni contributive in sedi di collocamento a riposo
utili ai fini del diritto a pensione e dell'anzianitd contributiva come previsto dalla Legge n.
113/1985 (art. 9, comma 2) e successiva integrazione di cui alla Legge n. 120 del 28/03/1991
(art. 2);
v’ la rivalutazione del coefficiente anagrafico rilevante nei trattamenti pensionistici liquidati nel
sistema contributivo o nella quota di pensione contributiva relativamente alle pensioni
liquidate nel sistema misto, come previsto dalla Legge n. 232/2016 (art. 1, comma 209);

RICHIAMATI:

v’ lart. 9, comma 2 della Legge n. 113/1985: "In attesa della legge di riforma generale del
sistema pensionistico, le prestazioni di lavoro dei centralinisti telefonici non vedenti, di cui
all'articolo 2 della presente legge, sono considerate particolarmente usuranti,
Conseguentemente agli stessi viene riconosciuto, a loro richiesta, per ogni anno di servizio
presso pubbliche amministrazioni o aziende private effettivamente svolto, il beneficio di
quattro mesi di contribuzione figurativa utile ai soli fini del diritto alla pensione e
dell'anzianita’ contributiva™;
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v T'art. 2 della Legge n. 120/1991: " Le attivita lavorative dei privi della vista sono considerate
parl‘icolarmente usuranti; conseguentemente, in attesa della riforma del sistema
pensionistico, ai privi della vista viene esteso il beneficio di cui all'articolo 9, comma 2,
della legge 29 marzo 1985, n. 113, anche agli effetti dell'anzianita’ assicurativa”,

v' Tlart. 1, comma 209 della Legge n. 232/2016, il quale introduce per i lavoratori non vedenti un
beneficio pensionistico sulla pensione o quota di pensione calcolata con il sistema
contributivo, prevedendo che: "Con effetto dalla data di entrata in vigore della presente
legge, all'articolo 9, comma 2, della legge 29 marzo 1985, n. 113, le parole: «In attesa della
legge di riforma generale del sistema pensionisticoy sono soppresse e sono aggiunte, in
fine, le seguenti parole: «nonché all'incremento dell'eta’' anagrafica a cui applicare il
coefficiente di trasformazione per il calcolo della quota di pensione nel sistema
contributivo come previsto dall’articolo 1, comma 6, della legge 8 agosto 1995, n. 335",

v la circolare INPS n. 73/2017;

v imessaggi INPS 2114/2018 e 512/2020;

ATTESO che la maggiorazione di cui all'art. 9 comma 2 della Legge n. 113/1985 ¢ rapportata al
periodo di attivita lavorativa effettivamente svolta nelle condizioni di centralinista non vedente, con
esclusione dei periodi non correlati ad attivita lavorativa (es. ricongiunzione);

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 21/03/1987 avente ad oggetto: “ Presa
d'atto del decreto n. 50 del 21/01/1987 - Assunzione obbligatoria al posto vacante di Centralinista
della Sig.ra Miceli Lucia, non vedente", a decorrere dal 01/10/1987;

ACCERTATO che la dipendente in oggetto:

v’ ¢ stata sottoposta a visita collegiale per l'accertamento delle condizioni visive dei ciechi civili,
ai sensi dell'art. 11 della Legge 27/05/1970 n. 382, e riconosciuta affetta da cecita, a decorrere
dal 01/10/1976; :

v’ & iscritta, secondo il numero d'ordine 7537 del 25/10/1983, all'Albo professionale dei minorati
della vista abilitati alla funzione di centralinista telefonico;

VISTO il Decreto Legge n. 4 del 28/01/2019 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 23 del 28/01/2019
recante nuove disposizioni in materia di requisiti di accesso e regime delle decorrenze della pensione
anticipata;

RICHIAMATO, in particolare, l'art.15, comma 1 del D.L. n.4/2019 sopra citato che sostituisce 'art.24,
comma 10, del D.L. n. 201/2011 convertito dalla Legge n. 214 del 22/12/2011, il quale prevede che, nel
periodo compreso tra il 1° gennaio 2019 ed il 31 dicembre 2026, il requisito per conseguire il diritto alla
pensione anticipata ¢ fissato a 42 anni ¢ 10 mesi per gli uomini € 41 anni e 10 mesi per le donne, per
effetto della disapplicazione, nel predetto periodo, degli adeguamenti alla speranza di vita di cui all'art. 12
del D.L. n.78/2010 convertito, con modificazioni, dalla Legge n.122/2010-

Il trattamento pensionistico decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei predetti requisiti;

ACCERTATO che la dipendente Sig.ra Miceli Lucia ha maturato i requisiti contributivi prescritti dal
D.L. n.4 del 28/01/2019 (art.15) per il diritto al collocamento a riposo e che la Stessa, alla data del
30/12/2020, ultimo giorno di servizio, contera la seguente anzianita contributiva:

- Servizio di ruolo presso questo Comune (01/10/1987-30/12/2020) Anni 33 Mesi 2 gg 30
- Benefici di cui all'art. 9 ¢. 2 legge 113/1985: Anni 11 Mesi 1

TOTALE: Anni 44 Mesi 3 gg 30
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VISTI

¢ il CCNL comparto Funzioni Locali;

e il D. Lgs. n.267/2000;

¢ ilD.Lgs. 118/2011 e successive modificazioni,

o lo statuto comunale;

e il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
e 1l regolamento comunale di contabilita;

¢ il regolamento comunale sui controlli internt;

PROPONE

Di collocare a riposo, per il conferimento della pensione anticipata, la dipendente Sig.ra Miceli Lucia,
nata a Carlentini il 09/09/1960 (CF: MCLLCU60P49B787Q), con decorrenza dal 31/12/2020, dando
atto che la Stessa, alla data del 30/12/2020 (ultimo giorno lavorativo), avra maturato anni 44, mesi 3 e
giorni 30, requisiti utili per la pensione anticipata ai sensi dell'art.15 del Decreto Legge n. 4/2019 di
cui:

o Anni 33 Mesi 2 gg 30 per servizio di ruolo presso questo Comune (01/10/1987-30/12/2020);
o Anni 11 Mesi 1 calcolati a seguito dell'espressa volonta della dipendente di volersi avvalere

dei benefici previdenziali riconosciuti ai lavoratori non vedenti dalla vigente normativa, in
premessa esplicitata;

Sig.ra Marinella L ’;@
A 0%, L Wa 22'2 vy

IL RESPONSABILE DELL'AREA 1
Vista la superiore proposta e ritenuto dover procedere in merito,
DETERMINA

Di RICHIAMARE ¢ CONFERMARE le motivazioni esplicitate in premessa quale parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Di DISPORRE il collocamento a riposo, per il conferimento della pensione anticipata, la dipendente
Sig.ra Miceli Lucia, con decorrenza dal 31/12/2020;

Di DARE ATTO che la Stessa alla data del 30/12/2020 (ultimo giorno lavorativo), avra maturato
un'anzianita contributiva pari a: anni 44, mesi 3 e giorni 30, requisiti utili per la pensione anticipata ai sensi
dell'art.15 del Decreto legge 28 gennaio 2019 n.4;

Di DARE ATTO, altresi, che le competenze pensionabili alla data del collocamento a riposo, in
virta del C.C.N.L. del 21/05/2018 sono cosi distinte:
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Dipendente: Sig.ra Miceli Lucia Importi Annui | Importi Mensili

Stipendio Tabellare ( Cat. B/1 - Posiz. Economica B/6) €20.019,12|  €1.668,26
R.LA. € 86,16 €7,18
Indennita di comparto €471,72 €39.31
Indennita di vacanza contrattuale € 140,16 €11,68
Indenita Specifica B - € 64,56 €5,38
Tredicesima - €1.687,08 € 140,59
Elem. Perequativo | € 276,00 €23,00
TOTALE € 22.744,80 € 1.895,40

oltre salario accessorio;

Di DARE ATTO, infine:

v

v

che non ci sono procedimenti disciplinari in corso e che non esiste alcuno dei motivi impeditivi per
il collocamento a riposo della dipendente in parola;

che il presente provvedimento non necessita del visto di regolaritd contabile in quanto non

comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente;

che la presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa verra pubblicata all’4/bo online dell’Ente per quindici giorni consecutivi ed, altresi,

nella sezione "Amministrazione Trasparente”, in ottemperanza a quanto stabilito dal D. Lgs. n.
33/2013;

che [I’Ufficio Personale provvedera a porre in essere gli adempimenti necessari alla
corresponsione, da parte dell’INPS, Gestione Dipendenti Pubblici (ex INPDAP) di Siracusa, del
trattamento di pensione nonch¢ della indennita di fine servizio;

Di ATTESTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo 147
bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
legittimita e alla correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del Servizio;

Di COMUNICARE il presente provvedimento all'Ufficio di Ragioneria per gli adempimenti ritenuti di

competenza, nonché alla dipendente interessata.

11 Responsabile dell'Area I
Sig.ra Vincenza Vac\i;‘ca
OQ}-QCQ/Q.
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Servizio Finanziario
Si attesta la regolaritd contabile della presente determinazione, ai sensi degli artt. 153, comma S5,
147/bis, comma 1 e 183, comma 7 del Decreto Legislativo n. 267/2000.

Carlentini, i A2-{O-202 O Il Resp@dsabile del Sgrvizio

g =

Pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune

dal

al

IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Generale
CERTIFICA

Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente determinazione &
stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi a decorrere dal giorno
senza opposizioni o reclami.

Carlentini, li

Il Segretario Generale
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