CITTA DI CARLENTINI

(Libero Consorzio comunale di Siracusa)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

NALg pr 1 4 100 201

ESTRATTO

OGGETTO

“Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance” (SMVP). Approvazione.

ELEMENTI
ESSENZIALI

Con il presente provvedimento la G.M. ha deliberato:

1)
2)

3)

4)

di approvare la proposta nella formulazione resa dal Segretario Generale;

di approvare il SMVP “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance”

dei Dipendenti Titolari di Posizioni Organizzative e dei Dipendenti non Titolari di

P.O., composto da n. 22 articoli e comprensivo degli allegati, per costituirne parte

integrante e sostanziale al presente provvedimento, di seguito elencati:

- Allegato 1 MODUS GERENDI Personale Responsabile di Posizioni
Organizzative;

- Allegato 2 PROSPETTO FASCE;

- Allegato 3  PROSPETTO  PERCENTUALE  RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVI;

- Allegato “A1” SCHEDA DESCRITTIVA DEI CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE
DEI PUNTEGGI DIPENDENTI NON TITOLARI DI P.O.

- Allegato “A2” SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI DIPENDENTI NON TITOLARI
DIP.O.;

di abrogare il TITOLO II (artt. 5, 6, 7, 8, 9) del vigente Regolamento comunale sul

sistema di valutazione della performance dei dipendenti, approvato con Delibera

di G.M. n. 69 del 15/09/2015, come modificato con Delibera di G.M. n. 67 del

01/08/2016;

di inviare copia del presente provvedimento ai Componenti del Nucleo di

Valutazione e ai Responsabili di P.O.;

Via Cap, Francesco Morelli, 6 — 96013 Carlentini (Sr) -Tel. 095/ 7858111 - Fax 095/991215 - P. L.v.a. 00192920890




5) di pubblicare la presente deliberazione all’Albo pretorio on-line, sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione Amministrazione Trasparente/ Provvedimenti,
nonché per estratto sul sito istituzionale dell’Ente alla sezione Amministrazione
trasparente/ Provvedimenti/ Estratto atti - Pubblicita notizia, ai sensi dell’art. 18
della L.R. n. 22/2008 e s.m.i.;

6) di pubblicare il SMVP “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance”

alla Sezione Amministrazione Trasparente / Performance / Sistema di misurazione

e valutaZiohe della, Performance;

7) Dichiarare il provvedimento immediatamente esecutivo.




