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Tassi di assenza e presenza del personale, ripartito per aree

di cui GG
% presenze % assenze per

Area Unita Settembre 2015 | Settembre 2015 | malattia
Staff Segreteria Generale 4 83% 17% 0
Staff del Sindaco 2 98% 2% 2
Area | -Affari Generali 70 88% 12% 57
Area Il -Servizi Finanziari 11 90% 10% 1
Area Il -Lavori pubblici 26 83% 17% 34
Area IV - Territorio e Ambiente 16 92% 8% 1
Area V - Serv. Soc. e P.I. 20 92% 8% 17
Area VI - Polizia Municipale 27 83% 17% 21
Area VII - Entrate Tributarie 18 87% 13% 1
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