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PROVINCIA DI SIRACUSA
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Affari Generali — Personale - Contenzioso

_._/_YDOGT\—’ '
Ufficio Personale /'
DETERMINA DEL RESPONSABILE

n YY del 23‘4??»'7,015

Oggetto:

Collocamento a riposo a decorrere dal 01 ottobre 2016, del dipendente Signor MARCHESE
ALFIO - Cat.C/4- Istruttore di Vigilanza, per risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro a
seguito dichiarazione di eccedenza di personale per ragioni finanziarie ai sensi dell’art.33 del
D.Lgs. 165/2001, accesso al prepensionamento di cui allart. 2 del D.L. 95/2012 come
convertito in Legge 135/2012. -

L’anno duemilasedici, il giorno due del mese di febbraio, in Carlentini, presso la sede municipale, il
sottoscritto Dott. Giuseppe Stefio, nella qualith di Responsabile del Servizio sopra indicato, ha adottato il
presente provvedimento.

il Responsabile del servizio sottopone al Responsabile dell’Area I la seguente proposta di determinazione,

PREMESSO: -

o che il D.L.101 del 31/08/2013 convertito nella legge 125 del 30/10/2013 ha introdotto alcune novitd
in materia di ristrutturazione degli organici delle P.A., con particolare riferimento (art. 2 comma 3
medesimo D.L.) alla estensione a tutte le Pubbliche Amministrazioni, nei casi di dichiarazione di
eccedenza di personale per ragioni funzionali o finanziarie, della possibilita di invocare
{applicazione della normativa introdotta dall’art.2 comma 14 del D.L. 95 del 6/07/2012 e relativa
legge di conversione; :

o che per effetto della norma citata al personale dichiarato eccedentario si applica la risoluzione
unilaterale del contratto di lavoro con conseguente accesso, per coloro che abbiano i requisiti che ne
avrebbero comportato la decorrenza entro il 31 dicembre 2016, al trattamento pensionistico in base
alla disciplina previgente alla cosiddetta riforma Forero (D.L.6/12/2011 n.201 convertito nella
legge 22.12.2011 n. 122 art.24);

RICHIAMATE:
e la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, n.3
del 29/07/2013; :
o la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, n.4
del 28/04/2014; ,.

o il messaggio emesso dall’'INPS n.4834 del 21/05/2014;

VISTI:
o la deliberazione della G.M n. 32 dell’ 8/06/2015, immediatamente esecutiva, con la quale ha
dichiarato eccedenza di personale per ragioni finanziarie ai sensi defl’art.33 del D.Lgs.165/2001,
accesso al prepensionamento di cui all’art. 2 del D.L. 95/2012 come convertito in Legge 135/2012;
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¢ la richiesta prot. 9637 del 18/06/2015 del nostro Ente inviata all’INPS { ex INPDAP) per la
certificazione del diritto a pensione ¢ la relativa decorrenza dei dipendenti in possesso dei requisiti
anti riforma Fornero; o

o la certificazione del diritto a pensione e la relativa decortenza, rilasciata dal’INPS il 17/07/2015 a
mezzo posta certificata ed acquisita al protocollo dell’Ente al n. 11955 del 20/07/2015;

e la nota prot.n, 1276 del 26/01/2016, con la quale nel rispetto dei termini di preavviso (art. 72 del
D.L. 112/2008), & stato comunicato al dipendente la risgluzione unilaterale del rapporto di lavoro
per accesso al prepensionamento di cui all’art. 2 del D.L. 95/2012 come convertito in Legge
135/2012 collocandolo a riposo a decorrere dal 01 ottobre 2016;

o la convocazione alle QO.SS., prot.n. 12647 del 28/07/2015;

o il verbale della Conferenza dei Dirigenti nella seduta del 31/07/2015;

o il verbale delle OO.SS. del 03 agosto 2015;

RILEVATO:
o che il suddetto dipendente Marchese Alfio nato a Lentini il 07.06.1954 & in servizio di ruolo presso
questo Comune dal 01/07/1986;
e che alla data del 30.09.2016, ultimo giorno di servizio, contera il seguente servizio utile a pensione:

- valutazione del servizio militare, dell’INPDAP di Siracusa............. Anni |1 gg. 28
- ricongiunzione periodi assicurativi(legge 29/79), Mod.S.M.904/A

Decreto n.040654 del 18.06.1992, del Ministero del Tesoro di Roma..Anni 8 Mesi 7 gg. 18
- servizio di ruolo presso questo Comune(12.07.1986/30.09.2016)........ Amni 30 Mesi 3

TOTA_LE Anmni 39 Mesill gg. 16

PERTANTO, accertata I’cccedenza, accertati i requisiti del diritto e della decorrenza della pensione del
dipendente Signor Marchese Alfio, si ritiene opportuno risolvere unilateralmente il rapporto di lavoro ¢
collocare a riposo il dipendente con decorrenza 1~ ottobre 2016;

1L RESPONSABILE DEE SERVIZIO
Maria Gibilisco
Mot e G hatsy o

1L RESPONSABILE

RITENUTO dover procedere in merito;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000 n.267;

DETERMINA

e Per i motivi di cui in premessa, collocare a riposo per risotuzione unilaterale del rapporto di lavoro,
a seguito di eccedenza di personale per ragioni finanziarie ai sensi dell’art. 33 D.Lgs. 165/2001,
accesso al prepensionamento di cui all’art.2 del D.L. 95/2012 come convertito in Legge 135/2012,
a decorrere dal 01 ottobre 2016 il dipendente Signor MARCHESE ALFIO, nato a Lentini il
07.06.1954 - Cat.C/4- Istruttore di Vigilanza;

e Dare atto che il dipendente, alla data del 17 ottobre 2016 data di decorrenza della pensione conterd
i seguenti periodi utili a pensione:

- valutazione del servizio militare, del’INPDAP di Siracusa............. Amni | gg. 28
- ricongiunzione periodi assicurativi(legge 29/79), Mod.S.M.904/A

Decreto 1.040654 del 18.06.1992, de! Ministero del Tesoro di Roma..Anni 8 Mesi 7 gg. 18
- servizio di ruolo presso questo Comune(1°.07.1986/30.09.2016)........ Anni 30 Mesi 3

TOTALE Amni 39 Mesi 1l gg. 16
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s Dare atto che alla data odierna il suddetto dipendente percepisce il seguente trattamento
economico annuo lordo delle ritenute di legge:

a) Stipendio Tabellare C/4 CCNL del 31.07.2009............... €. 19.454,15
b) Salariodianzianifd ... RO €, 201,42
C)  Progressione OFiZz........evvviveieerieerinmeinnnreraasaase e eeenininsaens €. 1.665,96
d) 13~ mensilitd (1/12dia+b +C).ccoviiiiiniinii €. 1.776,79
¢) Indennita di comparto, per 12 mensilitd.......oooooeinin €. 549,60
f)  Vacanza Contrattiale .........ovevviiiniiniiniiniinnin €. 158,40
¢)  Indennita di vigilanza ... v erraiaaa €. 1.110,84
TOTALE......ccccvvvine €. 2491716
(f_ﬂ “%  ILRE ?ELL AREA
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Servizio Finanziario

Visto il provvedimento che precede, se ne attesta la copertura finanziaria con impegno a valere sul capitolo
del bilancio nell’ambito della disponibilita sullo stesso accertata in conformita all’art. 183

del D.L. 18/0//2000 n. 267,

Carlentini, Ii 23%2/4;% Il Responsabile dek/f}@zio

[/
v

Pubblicata all’ Albo Pretorio dal al

1L MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale
CERTIFICA

Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente determinazione &
stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi a decorrere dal giorno
senza opposizioni o reclami.

Carlentini, li Il Segretario Generale
]
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