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/ | DETERMINA DEL RESPONSABILE
f i1

n__ Kl del 22 -'072- 204

Oggetto:

Collocamento a riposo a decorrere dal 16 dicembre 2016, :deila dipendente Signora TUZZA LAURA -
Cat.C/4- Istruttore Amministrativo, per risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro a seguito
dichiarazione di eccedenza di personale per ragioni finanziarie ai sensi dell’art.33 del D.Lgs.165/2001,
accesso al prepensionamento di cui al’art. 2 del D.I,. 95/2012 come convertito in Legge 135/2012.-

L’amo duemilasedici, il giorno due del mese dj febbraio, in Carlentini, presso la sede municipale, il sottoscritto Dott,
Giuseppe Stefio, nella qualita di Responsabile del Servizio sopra indicato, ha adottato il presente provvedimento.

H Responsabile del servizio sottopone al Responsabile deli’Area [ la seguente proposta di deterininazione;

PREMESSO:

¢ cheil D.L.101 del 31/08/2013 convertito nella legge 125 del 30/10/2013 ha introdotto alcune novita in materia di
ristrutturazione degli organici delie P.A., con particolare rifefimento (art, 2 comma 3 medesimo D.L.) alla
estensione a tutte fe Pubbliche Amministrazioni, nei casi di dichiarazione di eccedenza di personale per ragioni
funzionali o finanziarie, della possibilitd di invocare I’applicazione della normativa introdotta dall’art.2 comma
14 del D.L. 95 del 6/07/2012 ¢ relativa legge di conversione;

¢ che per effetto della norma citata al personale dichiarato cccedentario si applica la risoluzione unilaterale del
contratto di lavoro con conseguente accesso, per coloro che abbiano i requisiti che ne avrebbero comportato la
decorrenza entro il 31 dicembre 2016, al trattamento pensionistico in base alla disciplina previgente alla
cosiddetta riforma Fornero (D.L.6/12/2011 1.20] convertito neila legge 22.12,2011 n. 122 art.24);

RICHIAMATE:
* la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, n.3 del
29/07/2013;
¢ la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, n.4 del
28/04/2014;

* il messaggio emesso dall’INPS n.4834 del 21/05/2014,

VISTIL:

¢ la deliberazione della G.M n. 32 dell® 8/06/2015, immediatamente esecutiva, con la quale ha dichiarato
eccedenza di personale per ragioni finanziarie ai sensi: dell’art33 del D.Lgs.165/2001, accesso al
prepensionamento di cui all’art. 2 del D.L. 95/2012 come conveitito in Legge 135/2012;

* la richiesta prot. 15603 del 23/09/2015 del nostro Ente inviata al’INPS ( ex INPDAP) per la certificazione del
diritto a pensione e la relativa decorrenza della dipendente in possesso del requisito anti riforma Fornero;

* la certificazione del diritto a pensione e la relativa decorrenza, rilasciata dall’INPS il 05/10/2015 a mezzo posta
certificata ed acquisita al protocollo dell’Ente al n. 16346 del 06/10/2015;

* lanota prot.n.1281 del 26/01/2016, con la quale nel rispetto dei termini di preavyiso (art. 72 del D.L. 112/2008),
¢ stato comunicaio alla dipendente la risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro per accesso al
prepensionamento di cui all’art. 2 del D.L. 95/2012 come convertito in Legge 135/2012 collocandola a
riposo a decorrere dal 16 dicembre 2016,
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¢ la convocazione alle O0.SS., prot.n. 12647 del 28/07/2015;
¢ il verbale della Conferenza dei Dirigenti nella seduta del 31/07/2015;
o il verbale deile GO.SS. del 03 agosto 2015; ‘

RILEVATO:
¢ che la suddetta dipendente Tuzza Laura nata a Francofonte il 19.07.1954 & in servizio di ruolo presso questo
Comune dal 01/07/1985;
» che alla data del 15.12.2016, ultimo giorno di servizio, contera 1l seguente servizio utile a pensione:
- ricongiunzione periodi assicurativi (legge 29/79) Determinazione n. SR1 99 10027

AellTNPDAP di SIFACUSA . ..vitiiieiireraeniaeeerreiiatriissiiiatiatire s stnasesnsiansenenns Mesi 11
- riconoscimento periodi corrispondenti al congedo maternita del D.Lgs

151/2001 art.25 comma 2 dell’ INPS di Siracusa  .....cooviviviiiinniien, Mesi 4 gg. 3
- riscatto laurea ATTO n. 00720150001 1440 del 10/09/2015 dell’TNPS di Siracusa...Anni 3 Mesi 2 gg. 12
- riscatto periodi ATTO n. 007201500011431 del 10/09/2015 dell’ INPS di Siracusa.. Mesi 6
- servizio di ruolo presso il Comune di Francofonte(20.01.1984/30.06.1985)........... Anni 1 Mesi 5 gg 11
- servizio di ruolo presso questo Comune(01.07.1985/15.12.2016)con periodi di

aspettativa (01.07.2006/31/12/2006)(01.03.2010/31.08.2010)...cceroverevrivrnsciininniae Amni 30 Mesi 5 pgg.l5

TOTALE Anm 36 Mesi 10 gg.lt

’)

PERTANTO, accertata ’eccedenza, accertati i requisiti del dititto e, delia decoirenza della pensxone della dipendente
Sig.ra Tuzza Laura, si ritiene opportuno risolvere unilateralmente il lappmto di lavoro e collocare a riposo la dipendente
con decorrenza 16 dicembre 2016;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Maria Gibilisco

/\M.OUQ/ @[}‘Ppljw

¢

1L RESPONSABILE

RITENUTO dover procedere in merito;
. VISTO il decreto legislativo 18 agoste 2000 n.267;

DETERMINA

¢ Perimotivi di cui in premessa, collocare a nposo per risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro, a seguito di
eccedenza di personale per ragioni finanziarie ai sensi dell’art. 33 D.Lgs. 165/2001, accesso al prepensionamento
di cui all*art.2 del D.L. 95/2012 come convertito in Legge 135/2012, a decorrere dal 16 dicembre 2016 la
dipendente Signora Tuzza Laura nata a Francofonte il 19.07.1954 - Cat.C/4 - Istruttore Amministrativo;

e Dare atto che la dipendente, alla data del 15 dicembre 2016 data di decorrenza della pensione contera i
seguenu periodi utili a pensione:
- ricongiunzione periodi assicurativi (legge 29/79) Determinazione n. SR1 99 10027

el INPDAP di SIF8CUSA . v.ovvirertiiiiiineieie et s a e Mesi 11
- riconoscimento periodi corrispondenti al congedo maternita del D.Lgs

151/2001 art.25 comina 2 dell’ INPS di Siracusa  ....oooovviiiiiinvinn Mesi 4 gg 3
- riscatto laurea ATTO n. 00720150001 1440 del 10/09/2015 deli’INPS di Siracusa...Anni 3 Mesi 2 gg. 12
- riscatto periodi ATTO n. 007201500011431 del 10/09/2015 del’INPS di Siracusa.. Mesi 6
- servizio di ruolo presso il Comune di Francofonte(20.01.1984/30.06.1985)........... Anni 1 Mesi 5 gg. 11
- servizio di ruolo presso questo Comune({01.07.1985/15.12.2016)con periodi di

aspettativa (01.07.2006/31/12/2006)(01.03.2010/31.08.2010)....ccvrvrieninnnenriicnns Anni 30 Mesi 5 gg.I5

TOTALE Anni 36 Mesi 10 gg.ll

o Dare atto che su richiesta della dipendente il rapporto di lavoro &;stato trasformato da tempo pieno a tempo
parziale nei seguenti periodi: !
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a 24 are settimanali - dal 01/01/2007 al 30/06/2008 — G.M.n. 108 del 30/12/2006;

a 18 ore settimanali — dal 01/07/2008 al 31/12/2008 — Deter. n. 353 del 23/06/2008;

a 30 ore settimanali — dal 01/06/2011 al 31/12/2011- Deter.n. 226 dell’11/05/2011;

a 18 ore settimanali - dal 01/01/2012 al 31/05/2012 — Deter.n. 639 del 22/12/201 1;

a 18 ore seftimanali - dal 01/06/2012 al 31/12/2012 — Deter.n. 272 del 29/05/2012;

a 30 ore settimanali - dal 01/01/2016 al 15/12/2016(ultimo giorno di servizio)Deter.n.635 del 20/12/2015;

SN i A

¢ Dare atto che alla data odierna la suddetta dipendente percepisce il seguente trattamento economico annuo lordo
delle ritenute di legge:

a) Stipendio Tabellare C/4 al 83,333% del CCNL del 31.07.2009.. RN € 16211,72

b) Salario dianzianitd ...........co.oooiiiii €. 443,83
c) ProgressioneOrizz....................................................:..), ...... €. 1.388,29
d) I3 mensilita (1/12dia+b 4¢). i €. 1.503,65
e} Indennita di comparto, per 12 mensilitd..........o.ooviiiiiiinn €. 457,99
f) Vacanza Contrattuale .............coviiiriiir €, 132,00

TOTALE........... € 2013748

IL RE

Servizio Finanziario
Visto il provvedimento che precede, se ne attesta la copertura finanziaria con impegno a valere sul capitolo
del bilancio nell’ambito della disponibilita sullo stesso accertata in conformita all’art.183
del D.L. 18/0//2000 n, 267. '

Carlentini, i 2 3{%?/ Loty 1l Responsabi?/dé%rvizio
. L V4

Pubblicata all’ Albo Pretorio dal al

1. MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale
CERTIFICA

Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente determinazione ¢ stata
pubblicata all’ Albo Pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi a decorrere dal giorno
senza opposizioni o reclami. :

Carlentini, li I Segretario Generale
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