CITTA DI CARLENTINI

Provincia di Siracusa

AREAV
PUBBLICA ISTRUZIONE — CULTURA — SERVIZ SOCIALI

Prot. S.S, n. ‘310 del i?“ ?‘ZO )G\

DETERMINA DEL RESPONSABILE P.O. AREA V

n 5446 del 3 [] DI: 2015‘

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA DI €. 19.800,00 RICOVERO DI N. 1 DISABILE PSICHICO
PRESSO LA COOP. L’0OASI DELLA SPERANZA IN SIRACUSA. PERIODO

GENNAIQ/ DICEMBRE 2016,

L’anno duemilasedici il giorno quattordici del mese di Settembre in Carlentini, presso gli
uffici comunali, il sottoscritto dott. Giuseppe Stefio, nella qualitd di Responsabile di P.O.
dell’Area V, ha adottato, su proposta del Responsabile del Procedimento amministrativo, il

presente provvedimento:

VISTA la determinazione dirigenziale n,408 del 30/09/2015 con la quale si impegnava, per
il periodo Luglio/Dicembre 2015, la somma di € 9.900,00, per il pagamento della retta di ricovero di
n.1 disabile psichico presso la comunitd alloggio deila Coop. Sociale “ 1.’Oasi della Speranza”in
Siracusa, regolarmente iscritta all’ Albo Regionale degli Enti socio-assistenziali ex art. 26 della L.R.
n. 22/86; :

RITENUTO, quindi, doveroso, stante I’obbligatorietd dell’intervento sociale a carico del
Comune, assumere il relativo onere finanziario per la prosecuzione di detto ricovero;

ACCERTATO che Iistituto socio assistenziale dove si trova ricoverato il soggetio disabile
risulta iscritto all’Albo Regionale per lo svolgimento di atiivitd assistenziale, cosl come previsto
dall’art. 26 della L.R. n. 22/1986,

CONSIDERATO che Ionere mensile per il ricovero del disabile presso la sopra citata
Coop. ¢di€ 1.650,00;

VISTO il Decreto 15/04/2003 n. 867 dell’ Assessorato della famiglia , delle Politiche Sociali
e delle autonomie locali “Accesso agevolato ai Servizi Sociali - Criteri unificati di valutazione
economica ( ISEE)”,

RILEVATO che il soggetto disabile in argomento & titolare di pensione di Invalidita Civile
e di Reversibilita per un importo mensile complessivo di €. 781,36 ¢ che pertanto, ai sensi del
summenzionato Decreto, lo stesso compartecipera al costo del servizio per il ricovero nella misura
mensile di €. 547,00 corrispondente al 70% del citato reddito;

SI PROPONE, per guanto fin qui esposto:

1) di impegnare a favore della Coop. sociale “L’Oasi della Speranza” con sede in Siracusa,

via M. Bonanno n. 2, la somma di € 19.800,00 per il pagamento del servizio di ricovero
effettuato dalla stessa nel periodo gennaio/dicembre 2016;
2) di imputare la sopra citata somma al cap. 6190 del Bilancio 2016 denominato “Spese
ricovero pazienti dimissibili dall’ex O.N.P.”;

3) dare atto che ai sensi del Decreto 15/04/2003 n. 867 dell’ Assessorato della famiglia, delle
Politiche Sociali e delle Autonomie Locali “Accesso agevolato ai Servizi Sociali - Criter
unificati di valutazione economica (ISEE)” il disabile compartecipera alle spese sostenute
dalP’Ente per il mantenimento dello stesso presso la struttura ospitante nella misura di €.




547,00 mensili con un accertamento di entrata, per il periodo gennaio/dicembre 2016,
pari ad €. 6.564,00;

11 Responsabile del Procedimento

ott.ssa Giusi Turco
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Ed in relazione a quanto sopra

IL CAPO AREA V

VISTA la superiore proposta

PREMESSO che:

e con Determina Sindacale n. 49 del 31/12/2014 11 sottoscritto dott. Giuseppe Stefio
risulta incaricato della direzione dell’ AREA V;

e con deliberazione di C.C. n. 14 del 25/08/2016, ¢ stato approvato il Bilancio 2016,

e con deliberazione di G.C. n. 84 del 27/10/2015 ¢& stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.);

- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il D, Lgs. 118/2011 e successive modificazioni

- il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria ( allegato 4/2
del D. Lgs, 118/2011;

- lo statuto comunale;

- il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
- il regolamento comunale di contabilita;

- il regolamento comunale sui controlli interni;

DETERMINA

1. Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata, impegnando
a favore della Coop. sociale “L’Oasi della Speranza” con sede in Siracusa, via M. Bonanno
n. 2, la somma di €. 19.800,00 con imputazione della stessa al cap. 6190 del Bilancio 2016
denominato “Spese ricovero pazienti dimissibili dall’ex O.N.P.”.

2. Di provvedere alla Hquidazione della retta con successivi provvedimenti def Responsabile
P.0O. dell’Area V, previa presentazione di fatture e contabilita attestante i giorni di effettiva
presenza in Comunita Alloggio del soggetto disabile e da dichiarazione sul rispetto del
Contratto Collettivo Nazionale per il personale impiegato

3.Dare atto che ai sensi del Decreto 15/04/2003 n. 867 dell’ Assessorato della famiglia, delle
Politiche Sociali e delle Autonomie Locali “Accesso agevolato ai Servizi Sociali — Criteri
unificati di valutazione economica (ISEE)” il disabile compartecipera alle spese sostenute
dall’Ente per il mantenimento dello stesso presso la struttura ospitante nella misura di 547,00

mensili con un accertamento di entrata, per il periodo gennaio/dicembre 2016, di €.6.564,00;




5190 | 12.04.1 1.03.02.00.999 [ €19.800,00

3. di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 9 del decreto legge n. 78/2009 {conv.
in legge n. 102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella che precede ¢
compatibile con gli stanziamenti di bilancio ¢ con i vincoli di finanza pubblica;

4. di precisare che, trattandosi di spesa corrente, I’assunzione di impegni su esercizi successivi
a quello in corso, a norma dell’art. 183, comma 6 del vigente TUEL trova presupposto nel

purtto:

[0 attivita necessarie per garantire la continuitd dei servizi connessi con le funzioni
fondamentali (punto a) del richiamato comma 6)

5. di precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa
RICORRENTE;

6. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarith amministrativa contabile di cui
all’articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita ¢ correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

7. di dare atto, ai sensi ¢ per gli effeiti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 ¢ dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che:

o il presente provvedimento, non comporta ulteriori riflessi diretti o indireiti sulla
situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto diventa
esecutivo con I’adozione del presente atto;

8. di dare atto che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli
adempimenti di cui al 4° comma dell’art. 151 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata dal
momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria ¢ viene pubblicata
sull’ Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza;

0. di dare atto altresi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. ¢) della
L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei
confronti del responsabile del presente procedimento;

10, di dare alto che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo
pretorio comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n.

33/2013;



11. di trasmettere il presente atto per la pubblicazione all’Albo preforio on line.

Servizio Finanziario
Visto il provvedimento che precede, se ne attesta la copertura finanziaria con impegno a valere
sul capitolo 6190 del  bilancio 2016 nell’ambito della disponibjlitd sullo stesso accertata in
conforinita all’art. 183 del D.L. 18/08/2000 n. 267

Carlentini, li 3 U DIC. 2016

1 Respgnsabile del Bervizio

Savadiw \/ﬁ
I

Pubblicata all’Albo Pretorio on line
dal al

Il MESSO COMUNALE

I Segretario Generale
CERTIFICA

Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
determinazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line del Comune per quindici giorni
consecutivi a decotrere dal giorno senza opposizioni o reclami.

Carlentini, li Ti Segretario Generale




