CITTA’ DI CARLENTINI

PROVINCIA DI SIRACUSA
AREA 1

Affari Generali — Personale - Contenzioso
‘G__‘\\\.___
Ufficio Personale

DETERMINA DEL RESPONSABILE
n A4 = 2 6 GEN. 2018

Oggetto:

Applicazione del sistema di valutazione delle perfoﬁnance dei dipendenti per I’anno 2016.
Liquidazione relativa all’ anno 2016.-

L’anno duemiladiciotto, il giorno ventidue del mese di gennaio, in Carlentini, presso la sede municipale, il
sottoscritto Dott. Giuseppe Stefio, nella qualita di Responsabile dell’Area, ha adottato il presente provvedimento.

Il Responsabile del Servizio sottopone al Responsabile dell’Area la seguente proposta di determinazione;

VISTA la delibera G.M. n.105 del 23.11.2016,esecutiva, con la quale si approva la “Costituzione Fondo Risorse
Decentrate e loro destinazione - anno 2016

VISTA la determina n. 499 del 30.11.2016, con la quale si procedeva all’impegno di spesa relativo alla
Costituzione Fes anno 2016;

VISTA la delibera G.M. n. 69 del 15.09.2015 relativa all’ approvazione “ Regolamento Comunale sul sistema di
valutazione delle performance dei dipendenti”;

VISTO il Verbale della Delegazione Trattante del 25.07.2016, convocata con nota prot.n, 11523 del 19.07.206;
VISTA la delibera G.M. n. 67 del 01/08/2016 relativa all’Integrazione parziale del “Regolamento comunale sul
sistema di valutazione della performance dei dipendenti”, approvato con provvedimento di G.M.n. 69 del
15/09/2015. Aggiunta del comma 3 all’art. 9 del richiamato Regolamento;

VISTA la delibera G.M.n. 3 del 15/01/2016, relativa all’individuazione nella persona del Dott. Giuseppe Stefio,
Responsabile di P.O. Area I, della figura apicale cui affidare il compito di procedere alla valutazione della
performance individuale dei due dipendenti che svolgono Pattivita presso I’Ufficio di Gabinetto del Sindaco;
ACQUISITT agli atti d’ufficio le schede di valutazione e le graduatorie delle valutazioni individuali del personale
assegnato collocandole nelle fasce di merito, prodotte dal Segretario Generale e dai Responsabili delle Aree:
CONSIDERATO che in attuazione della disciplina dettata dall’art. 31 comma 2 del D.lgs. 150/2009 e dall’art. 8
del vigente Regolamento sopra richiamato ai fini dell’ attribuzione del premio individuale, il personale & stato
suddiviso nelle fasce sotto indicato:

* nella 1 fascia ( valutazione con ottimi risultati) & stato inserito il 20% del personale;

¢ nella 2 fascia ( valutazione con buoni risultati) & stato inserito il 30% del personale;

* nella 3 fascia ( valutazione con risultati oltre la sufficienza) & stato inserito il 40% del personale;

* nella 4 fascia ( valutazione al di sotto della sufficienza) & stato inserito il 10% del personale;
CONSIDERATO che la ripartizione delle risorse destinate al finanziamento delle singole fasce di merito per la
corresponsione del trattamento economico accessorio collegato alla performance individuale & stata articolata in
fasce di cui di seguito si riporta I’elencazione con a fianco la percentuale del budget assegnato:

e |1 fascia il 50 % del budget;

e 2 fascia il 30 % del budget;

e 3 fascia il 20 % del budget;

e 4 fascia nessun compenso;

CONSIDERATO che I’importo massimo attribuibile a ciascun dipendente si ottiene dividendo la quota attribuita
ad ogni singola fascia di merito per il numero dei dipendenti inseriti nella stessa;
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VISTO il prospetto di applicazione e di riparto della somma a disposizione, di seguito riportato, sottoscritto in
calce dal valutatore:

| Segr.Generale 3
3 20% 0,6 50% 3
3 30% 0,9 30% 0
3 40% 1,2 20% 0
3 10% 0,3 0% 0
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Area IV 14
14 20% 3,0 50% 3
14 30% 4,5 30% 4
14 40% 6,0 20% 6
14 10% 1,5 0% 1
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IL VALUTATORE -Geom. Ezechiele Vittordino L \/\ ‘\
Area VI 24
24 20% 5,2 50% 5
24 30% 7,8 30% 7
24 40% 10,4 20% 10
24 10% 2,6 0% 2
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IL VALUTATORE - Com. Sebastiano Barone %&ML&%

VISTO il prospetto,allegato alla presente, di applicazione del sistema di valutazione delle performance dei
dipendenti per I’anno 2016 e la relativa liquidazione per lo stesso anno;

PROPONE

Di applicare il sistema di valutazione delle performance per 1’anno 2016;
Liquidare ai dipendenti indicati nell’allegato prospetto, il compenso spettante come su indicato per I’anno 2016;
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Sig.ra Maria Gibilisco
MA Cve Likny -

IL RESPONSABILE DELL’AREA

In relazione a quanto sopra;
RITENUTO dover procedere in merito;
VISTO che detta spesa trova copertura con determina n. 499 del 30.11.2016;

DETERMINA

¢ Perimotivi di cui in premessa, prendere atto della ripartizione del budget distinta in fasce di merito
con I'indicazione delle somme assegnate ai singoli dipendenti in coerenza ai criteri valutativi applicati;
* Di liquidare ai dipendenti aventi diritto nominativamente indicati nell’allegato prospetto che fa parte integrante
della presente, il compenso spettante come specificato in premessa, per I’anno 2016;
¢ Che le somme necessarie alla liquidazione sono state riaccertate nell’anno 2017 per le successive
liquidazione e si trovano allocate nei vari capitoli di pertinenza del bilancio di previsione 2018 in corso
di formazione, parte spesa;
¢ Il predetto importo di € 21.499,84 verra prelevato dalla somma imputata con determina n.499/2016.-




Servizio Finanziario

Visto il provvedimento che precede, se ne attesta la copertura finanziaria con impegno a valere sui rispettivi

capitoli del bilancio del personale dipendente nell’ambito della disponibilita sullo stesso accertata in conformita
all’art. 183 del D.L. 18/08/2000 n.267.

Carlentini, li 2 6 GEN. 2018 Il Repp 1sa@_e%&ervizio
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Affissa all’ Albo Pretorio on-line del Comune dal al
Defissa il IL MESSO COMUNALE
Il Segretario Comunale
CERTIFICA

Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente determinazione & stata
_ : g p

pubblicata all’ Albo Pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi a decorrere dal giorno

senza opposizioni o reclami.

Carlentini, li Il Segretario Comunale
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Applicazione del sistema di valutazione delle performance dei dipendenti - anno 2017 -

Allegato alla determina n. { [, del 2c6-0{. Lo{®
Somma a
disposizione
21500,00
Riparto Budget x Fascia
% n.
Fasce di n.Dipendenti x Budget x|dipendenti x
valutazione [x Fascia Fascia Fascia Quota Procapite
50% 10750 1 fascia 40 267,20
30% 6450 2 fascia 52 123,32
20% 4300 3 fascia 70 61,07
21500,00 4 fascia 17 0
179
Segr.Generale 3
3 20% 0,6 50% 3
3 30% 0,9 30% 0
3 40% 1,2 20% 0
3 10% 0,3 0% 0
3
Area | 69
69 20% 13,8 50% 14
69 30% 20,7 30% 21
69 40% 27,6 20% 27
69 10% 6,9 0% 7
69
Area V 18
18 20% 3,6 50% 4
18 30% 5,4 30% 5
18 40% 7,2 20% 7
18 10% 1,8 0% 2
18
Arealll 9
9 20% 1,8 50% 2
9 30% 2,7 30% 3
9 40% 3,6 20% 3
9 10% 0.9 0% 1
9
Area VII 18
18 20% 3.6 50% 4
18 30% 5.4 30% 5
18 40% 7.2 20% 7
18 10% 1.8 0% 2
18
Area lll 24
24 20% 4,8 50% 5
24 30% 7.2 30% 7
24 40% 9.6 20% 10
24 10% 24 0% 2
24
Area IV 14
14 20% 2,8 50% 3
14 30% 4,2 30% 4
14 40% 5,6 20% 6
14 10% 1,4 0% 1
14
Area VI 24
24 20% 4,8 50% 5
24 30% 7,2 30% 7
24 40% 9,6 20% 10
24 10% 2,4 0% 2
179 24
179
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Sig.ra_Maria Gibilisco
Uove QB
T
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CITTA' DI CARLENTINI - PROVINCIA DI SIRACUSA
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Applicazione e riparto del sistema di valutazione delle performance dei dipendenti - anno 2016 -
_ L
SEGRETARIO GENERALE
Importo
Livello attribuito o
di performance Quota Importo da
N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
CESARIO FEDERICO
1 1102|COSTANTINO MARILENA B/3 1 267,20 267,20
2 351021|DI FALCO GIUSEPPE B/2 1 267,20 267,20
3 351026 [ FORMICA CONCETTA B/1 1 267,20 267,20
AREA | Affari Generali - Personale - Contenzioso
Importo
Livello _attribuito o
di performance Quota Importo da
N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
618 |STEFIO GIUSEPPE D/2
1 1701|BRECI PINUCCIA D/4 1 267,20 267,20
2 1503|COTTONE MARIA CONCETTA CI5 1 267,20 267,20
3 230039|INGALISO ARIANNA B/2 1 267,20 267,20
4 933|VACIRCA VINCENZA D/3 1 267,20 267,20
5 2503|SPAGNOLELLO GIOVANNI D/6 1 267,20 267,20
6 901 |ALICATA GRAZIA CI5 1 267,20 267,20
7 351027 [FORMICA GINA B/2 1 267,20 267,20
8 916|GIBILISCO MARIA Ci5 1 267,20 267,20
9 230012|CIMINO ANTONIO B/2 1 267,20 267,20
10 402|FAVALORO GIUSEPPA C/2 1 267,20 267,20
11 230023 |FANCIULLO GIUSEPPE B/2 1 267,20 267,20
12 351041 |LA PILA MARINELLA B/2 1 267,20 267,20
13 230078|URSO ROSARIA B/2 1 267,20 267,20
14 122|MARCHESE ENZO CI3 1 267,20 267,20
15 2112|DI STEFANO SANTO Ci2 2 123,32 123,32
16 351063 |SAMPUGNARO GIUSEPPE B/2 2 123,32 123,32
17 351060|RIZZO LOREDANA B/2 2 123,32 123,32
18 351016 |CIRCO MARIA GABRIELLA B/2 2 123,32 123,32
19 230020|DI SALVO SALVATORE B/2 2 123,32 123,32
20 341040|LANDO MARIA GRAZIA B/2 2 123,32 123,32
21 230041|LATINA GABRIELLA B/2 2 123,32 123,32




22 230042 |LATINA LUSI SANDRA B/2 2 123,32 123,32
23 230045|MACCA FABRIZIO B/2 2 123,32 123,32
24 123|MICELLI LUCIA B/S 2 123,32 123,32
25 2106 PETROLO ANGELO B/2 2 123,32 123,32
26 2103|SCOLLA PAOLINO cn 2 123,32 123,32
27 1501 |BELLINGHIERI PALMINA CI5 2 123,32 123,32
28 1502|CIAVOLA GRAZIELLA CI5 2 123,32 123,32
29 1513|VITALE LUCIA cn 2 123,32 123,32
30 230074|STUTO PINUCCIA B/2 2 123,32 123,32
31 906|CASTRO NELLA LUCIA Ci4 2 123,32 123,32
32 1506 MUSCO CARMELA Cia 2 123,32 123,32
33 351010/ CALTABIANO ROSALBA B/ 2 123,32 123,32
34 230021|DI TANO MARIA RITA B/2 2 123,32 123,32
35 230083 | ZARBANO MARINELLA BM1 2 123,32 123,32
36 351006 BANDIERA CRISTINA BM1 3 61,07 61,07
37 351015|CICITTA VINCENZA B/ 3 61,07 61,07
38 351046 |LORITTO DANIELA B/2 3 61,07 61,07
39 230051 MERENDINO NUNZIATINA B/ 3 61,07 61,07
40 230062|ROCCELLA ANNA MARIA B 3 61,07 61,07
41 230063 |RUBINO LAURA GIUSEPPINA B/1 3 61,07 61,07
42 102202|{CONSOLO SALVATORE A3 3 61,07 61,07
43 351070|TINE' GIOVANNI B/ 3 61,07 61,07
44 351053 |PANARELLO GIOVANNI B/ 3 61,07 61,07
45 1413MARINO ALFIO B/1 3 61,07 61,07
46 331003 |OSSINO DONATELLA B/ 3 61,07 61,07
47 230011 |CIAVOLA LUCIA BA 3 61,07 61,07
48 230024 |FICHERA MARIA ROSA ANNA B/ 3 61,07 61,07
49 351018| COMMENTATORE MARIA B/ 3 61,07 61,07
50 351034 |GUIDA SANTA B/1 3 61,07 61,07
51 351073 |ZAPPARATA PAOLA BM1 3 61,07 61,07
52 1510 NARZISI FRANCESCA B/4 3 61,07 61,07
53 1511|RANDAZZO MARIA CRISTINA B/4 3 61,07 61,07
54 1603 |DI MAURO CIRINO B/3 3 61,07 61,07
55 1304 |PICCOLO SEBASTIANO C1 3 61,07 61,07
56 1403|CASTRO GIUSEPPE B/3 3 61,07 61,07
57 230056 |NANFITO' MASSIMO B/ 3 61,07 61,07
58 102205|IAPICHELLO SALVATORE A2 3 61,07 61,07
59 102201 |BRECI CIRINO A2 3 61,07 61,07
60 351024 |FAILLA ANTONELLA B/ 3 61,07 61,07
61 351036 |GULIZIA DONATELLA B/ 3 61,07 61,07
62 351061 |SALEMI MARIA B/ 3 61,07 61,07
63 119|CIANCI ALFIO B/1 4 0,00 0,00
64 2002 |FILETI GIUSEPPE C/2 4 0,00 0,00




65 912|FUCCIO LUCIA SEBASTIANA C/5 4 0,00 0,00
66 2101 |BRANCATO LUCIA cH 4 0,00 0,00
67 932|TUZZA LAURA C/4 4 0,00 0,00
68 125|CUTRONA GRAZIELLA cn 4 0,00 0,00
69 121|FUCCIO ALFIO B/4 4 0,00 0,00
AREA V - Servizi Socili - P.I. - Politiche Giovanili e Culturali
Importo
Livello attribuito o

di performance Quota Importo da
N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
1 200303 |OSSINO MARISA D/5 1 267,20 267,20
2 910|DI MAURO LUCIA MARIA C/5 1 267,20 267,20
3 230043 [LENTINI GIANFRANCO B/2 1 267,20 267,20
4 230076 |TURCO GIUSI B/2 1 267,20 267,20
5 230055|MUSUMECI MARIA B/2 2 123,32 123,32
6 230057 |PARISI SILVANA B/2 2 123,32 123,32
7 230082 |ZAPPULLA ROSARIA B/2 2 123,32 123,32
8 351003 | AMATO MARINELLA B/1 2 123,32 123,32
9 2401 |REINA ANTONELLA Cl4 2 123,32 123,32
10 351013|CASTRO ANTONINO B/1 3 61,07 61,07
11 230072 |SEGUENZIA ROSARIA GIUSEPPA B/1 3 61,07 61,07
12 1402|BOSCO ANTONIO B/6 3 61,07 61,07
13 351066 SCARSO LINA B/ 3 61,07 61,07
14 1512|RUSSO LUCIA B/3 3 61,07 61,07
15 102210 [PRIVITERA GIOVANNI Al3 3 61,07 61,07
16 351069|SUDANO ALESSANDRO B/1 3 61,07 61,07
17 909 |DI MARI MARIA C/5 4 0,00 0,00
18 931|TODARO PINA Cl4 4 0,00 0,00

AREA Il Servizi Finanziari
Importo
Livello attribuito o

di performance Quota Importo da
N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
1 117 (RUSSO SALVATORE Ci3 1 267,20 267,20
2 129 |GIMMILLARO ROSANNA Ci2 1 267,20 267,20
3 351062 |SALEMI SEBASTIANA B/2 2 123,32 123,32
4 230007 |CARLENTINI ANNA MARIA B/2 2 123,32 123,32
5 230032|GRASSO FRANCESCA B/2 2 123,32 123,32




6 23004| AMENTA ALBERTO B/1 3 61,07 61,07
7 351007|BOSCO LETIZIA B/1 3 61,07 61,07
8 919|LIUZZO ADALGISA C/5 3 61,07 61,07
9 908|D' AGOSTA PINUCCIA C/5 4 0,00 0,00
AREA VI - Entrate Tributarie - Servizio Idrico
Importo
Livello attribuito o

di performance Quota Importo da
N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
1 126 |FERRAUTO GIUSEPPA D1 1 267,20 267,20
2 351022|DI GIACOMO MAURIZIO B/2 1 267,20 267,20
3 230014{CONSOLO ALESSANDRA B/2 1 267,20 267,20
4 230030 |GENTILE ENZA B/2 1 267,20 267,20
5 351009 |BUCELLO SOFIA B/2 2 123,32 123,32
6 230081 |VITALE ROSETTA B/2 2 123,32 123,32
7 230070 |SANFILIPPO MARIA GIOVANNA B/2 2 123,32 - 123,32
8 230008 |CARLENTINI MARINA B/2 2 123,32 123,32
9 351011|CAPPELLO CARMELINDA B/ 2 123,32 123,32
10 351030 |GALICI MARIA B/1 3 61,07 61,07
11 2107|TURCO CIRINO B/ 3 61,07 61,07
12 230067 |SACCA' MASSIMO B/ 3 61,07 61,07
13 230035|GUZZONE ANNA MARIA B/1 3 61,07 61,07
14 351059|REALE CARMELO B/ 3 61,07 61,07
15 331001|BOSCO ORNELLA B/1 3 61,07 61,07
16 1201 |BRECI SALVATORE B/5 3 61,07 61,07
17 914|GARROTTO ROSA MARIA C/5 4 0,00 0,00
18 351032|GIMMILLARO SEBASTIANO B/ 4 0,00 0,00

AREA lll Lavori Pubblici
Importo
Livello attribuito o

di performance Quota Importo da

N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
2502 |INGALISI FRANCESCO (GEOM.) D/3

1 2505|DI STEFANO SANTI C/5 1 267,20 267,20
2 306|GAGLIUOLO DELIA CI3 1 267,20 267,20
3 351067|SCIARA SALVATORE B/2 1 267,20 267,20
4 1401|ALETTA GUIDO C/2 1 267,20 267,20
5 230071|SCALISI CARLO B/2 1 267,20 267,20




6 2109|GIANSIRACUSA MICHELANGELO B/6 2 123,32 123,32
7 230064 RUMA PINUCCIA B/1 2 123,32 123,32
8 1801|BRECI ALFIO B/2 2 123,32 123,32
9 1303 |INGALISI FRANCESCO (CUST.) Ci2 2 123,32 123,32
10 351047|MANGANO ENZO B/1 2 123,32 123,32
11 1415|RAUDINO SEBASTIANO B/3 2 123,32 123,32
12 2105|FAZZINO NUNZIO B/2 2 123,32 123,32
13 1411|IRA CIRINO B/4 3 61,07 61,07
14 102209 [NASTASI ANTONINO A/3 3 61,07 61,07
15 230065|RUSSO ANTONELLA B/2 3 61,07 61,07
16 351004 | AMENTA ANTONIO B/2 3 61,07 61,07
17 351005|ATTENDO GIANFRANCO B/ 3 61,07 61,07
18 230050 MENTA ANTONINO B/ 3 61,07 61,07
19 351058 RAGAGLIA ALDO B/ 3 61,07 61,07
20 351068 |SFILIO FRANCESCO B/1 3 61,07 61,07
21 351037 |(INCONTRO FRANCESCO B/2 3 61,07 61,07
22 209|NOLFO ROBERTO cn1 3 61,07 61,07
23 1405|DI MARI SALVATORE B/5 4 0,00 0,00
24 2110|MADDALENA MASSIMO B/5 - 4 0,00 ~70,00
AREA |V Territorio ed ambiente
Importo
Livello attribuito o
di performance Quota Importo da
N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
205 |VITTORDINO EZECHIELE D/3

1 2501 |BATTAGLIA MASSIMO C/5 1 267,20 267,20
2 1803 |INSERRA FILADELFO cn 1 267,20 267,20
3 127 |MENTA ANTONINO Ci2 1 267,20 267,20
4 128 |MICELI CETTINA C/3 2 123,32 123,32
5 905|CASSARINO LUCIA C/5 2 123,32 123,32
6 351056 |PISTRITTO GIUSEPPINA B/1 2 123,32 123,32
7 230016 |DE LUCA ANTONELLA B/2 2 123,32 123,32
8 230066 [RUSSO CARMELINA B/2 3 61,07 61,07
9 230034 |GUARINO NUNZIO ANTONIO B/1 3 61,07 61,07
10 102211 |RAGAZZI FRANCESCO Al3 3 61,07 61,07
11 230036 [IANNUSO CARMELO BM1 3 61,07 61,07
12 102214|SALONIA MARCELLA B/2 3 61,07 61,07
13 102203 |GRASSO CLAUDIA Al2 3 61,07 61,07
14 1412|MARCHESE ALFIO B/2 4 0,00 0,00




AREA VI - Polizia Municipale

Importo
Livello attribuito o

di performance Quota Importo da

N. Matr. COGNOME NOME Cat. - Fascia - procapite Liquidare
604 |BARONE SEBASTIANO D/3

1 620|DI SALVO GIUSEPPE Ci5 1 267,20 267,20
2 607 | CAMPAGNA LUCIANO CI5 1 267,20 267,20
3 609 |CANIGLIA ALFIO Cl4 1 267,20 267,20
4 605 BRECI SEBASTIANO CI5 1 267,20 267,20
5 351029|GAGLIOLO ALFIO B/2 1 267,20 267,20
6 617 |MICELI ANTONINO Cl4 2 123,32 123,32
7 230033|GRECO SONNY GIUSEPPE PAOLO C/2 2 123,32 123,32
8 610|CARLENTINI DANILO CI5 2 123,32 123,32
9 230049 |MARINO MARIELLA B/2 2 123,32 123,32
10 351014 |CICCIARELLA SALVATORE B/2 2 123,32 123,32
11 -230061 REGOLO SEBASTIANO - B/2 2 123,32 123,32
12 351065|SCAMPORLINO CESARE B/1 2 123,32 123,32
13 230003 |AMATO SALVATORE B/2 2 123,32 123,32
14 230053 |MONACO GIOVANNI B/2 2 123,32 123,32
15 230033|GRECO CIRINO B/2 3 61,07 61,07
16 230031 |GIMMILLARO ANTONINO B/2 3 61,07 61,07
17 351038|INGALISO ANGELO B/ 3 61,07 61,07
18 606 | CALABRO' ANTONINO ci4 3 61,07 61,07
19 351039|INGALISO GIOVANNA B/1 3 61,07 61,07
20 351020|D'AMICO NUNZIATA B/1 3 61,07 61,07
21 616 MARCHESE ALFIO Cia 3 61,07 61,07
22 351072 |VALENTI PALMINA B/ 3 61,07 61,07
23 230010|CASTRO LUCILIO B/1 4 0,00 0,00
24 230029 |(GANCI SALVATORE B/ 4 0,00 0,00

TOTALE 21499,84 21499,84

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Sig.ra Maria Gibilisco
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