COMANDO POLIZIA MUNICIPALE
DI CARLENTINI (SR)
P.zza A.Diaz N.27—-96013 Carlentini (SR) —
Tel. 0957846064 — Fax 0957846731

Mail: verbali@comune.carlentini.sr.it
poliziamunicipale@comune.carlentini.sr.it

DETERMINA DEL RESPONSABILE
AREA VI

N. 285 pEL 2 1 AGO. 2019

OGGETTO: Impegno e Liquidazione Indennita art. 13 - L.R. 17/90 al personale della Polizia
Municipale che ha partecipato al Piano Miglioramento dei servizi nell'anno 2018.

L’anno 2019 il giorno tre del mese di Maggio in Carlentini, presso la sede municipale, il
sottoscritto Comandante Magg. Sebastiano Barone, nella qualita di responsabile del servizio sopra
indicato, ha adottato il presente provvedimento:

PREMESSO CHE:

© con Determina Sindacale n. 49 del 31.12.2018, il sottoscritto Comandante della P.M. Magg.
Sebastiano Barone risulta incaricato della Responsabilita dell'Area VI* Polizia Municipale;

® con Deliberazione della Giunta Municipale n.36 del 18.04.2018, ¢ stato approvato il Piano di
miglioramento dell'efficienza dei servizi di Polizia Municipale previsto dall'Art. 13, comma
2,della L.R. 1 Agosto 1990, n. 17, Anno 2018.

PREMESSO che l'art. 23, comma 1, della L.R. 16/12/2008 n. 22 che dispone " l'indennita
prevista dall'art. 13 della legge Regionale 1 agosto 1990, n. 17, destinata agli
appartenenti ai corpi di Polizia Municipale dei Comuni, che hanno approvato
e richiesto il finanziamento dei Piani di miglioramento dei servizi di Polizia
Municipale, rimane concessa a tutto il personale della Polizia Municipale, ivi
compresi comandanti e ufficiali, siano essi dirigenti o incaricati di posizione
organizzativa, ai sensi degli articoli 9, 10 e 11 del contratto collettivo
nazionale di lavoro del 31 marzo 1999, che svolgono le funzioni di polizia
Giudiziaria, di pubblica sicurezza ¢ di polizia stradale di cui all'articolo 5
della legge 7 marzo 1986, n. 65";

CONSIDERATO  che per l'anno 2018 la Regione Siciliana - Assessorato delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica - Dipartimento Regionale delle Autonomie
Locali - Servizio 4 "Finanza Locale" ha previsto, con Legge di stabilita n. 5
del 28.01.2014, la creazione di un fondo perequativo destinato alla
realizzazione di specifici obiettivi, quali:
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e Intera copertura della spesa per il trasporto interurbano degli alunni delle
scuole medie superiori (comma 3 lett. e punto 1);

e Esigenze commisurate alla spesa sostenuta per la gestione degli asili nido
nei comuni con popolazione non superiore a 10.000 abitanti (comma 3, lett. ¢)
punto 2);

e Esigenze commisurate alla spesa sostenuta nell'anno precedente per il Piano
di Miglioramento dell'efficienza dei servizi di Polizia Municipale previsto
dall'art. 13, comma 2, dalla Legge Regionale 1 Agosto 1990, n. 17 (coma 3,
lett. e) punto 3);

VISTA la Delibera di Giunta n. 36 del 18.04.2018, con la quale ¢ stato approvato il
Piano Miglioramento dei Servizi di Polizia Municipale ai sensi dell'art. 13
della legge regionale 17/90, che partecipa alla realizzazione del Piano e
svolge le funzioni di cui all'art. 5 della legge n. 65/85;

DATO ATTO che le somme sono state previste all'interno del fondo perequativo, previsto
dall'art. 6, Legge Regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i. - Legge di Stabilita
- ed attualmente si deve, unicamente, provvedere alla liquidazione delle
spettanze al personale della Polizia Municipale che ha partecipato al Piano e
che ha svolto le funzioni di cui all'art. 5 e 6 della Legge Quadro n. 65/86;

VISTO l'allegato prospetto contabile che, sulla base della somma assegnata e
dell'effettivo svolgimento delle funzioni di Pubblica Sicurezza, indica i
nominativi dei dipendenti aventi diritto nonché I'importo a ciascuno spettante;

VISTA l'attestazione, allegata alla presente, del Comandante con la quale attesta che i
percettori dell'indennita di cui all'art. 13 della L.R. 17/90 hanno partecipato
per l'anno 2018 al Piano ed hanno svolto le funzioni di cui all'art. 5 e 6 della
Legge n. 65/86;

VISTA la relazione finale sugli obiettivi raggiunti nell'anno 2018, del personale che
ha partecipato al Piano per il miglioramento dell'efficienza dei servizi di
Polizia Municipale;

RITENUTO di dover procedere all'impegno e alla liquidazione delle somme spettanti ai
componenti del Corpo della Polizia Municipale nei limiti e nei termini di cui
alla richiamata normativa;

VISTA la L.R. 65/86 "Legge quadro sull'Ordinamento della Polizia Municipale";
VISTA la L.R. n. 17/90;
VISTO il D.L.vo 267/2000;

Tutto ¢id premesso:
DETERMINA

1) di impegnare la somma di € 18.740,00 (diciottomilasettecentoquaranta/00), oltre € 4.666,26
(quattromilaseicentosessantasei/26) per gli oneri Previdenziali ed Assistenziali, e € 1.529,90
(millecinquecentoventinove/90)  per IRAP, per un totale di €  24.936,16
(ventiquattromilanovecentotrentasei/16) agli aventi diritto secondo gli importi a fianco di ciascuno
indicato nell'allegato prospetto facente parte integrante del presente atto, del Bilancio 2019,
imputandola agli esercizi in cui l'obbligazione viene a scadere secondo quanto riportato nella tabella
seguente:



2) di approvare l'allegato prospetto contabile relativo alla liquidazione dell'indennita di cui all'art.
13 della L.R. 17/90, per I'anno 2018, al personale della Polizia Municipale;

Capitolo/ | Identificativo Conto FIN | CP/ e R
Axticola (V. liv, piano:del conti) FPV e sel AL D TR RS
2018 2019 2020 Es.Suce. Euro
3000/8 03 011011.01.01.01.001 € 18.740,00
€ 4.666,26
3000/1 03 011011.01.02.01.001 Contributo
Previdenziale
e Ass.
3098 03 01 1021.02.01.01.001 €1.529,90
Irap




Servizio Finanziario
Visto il presente provvedimento se ne attesta la copertura finanziaria con impegno a valere sul

capitolo 3000/8- 3000/1 - 3098 del Bilancio 2019 nell’ambito della disponibilita finanziaria sullo
stesso accertata in conformita al Dlgs. N.267T.U. sull'ordinamento degli Enti Locali.

yonsabile del Sevﬁz)io
W <=
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Pubblicazione all’ Albo Pretorio il

Defissa il

IL MESSO COMUNALE

I Segretario Comunale
CERTIFICA
Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a
decorrere dal giorno festivo senza opposizioni o reclami.
Carlentini, li Il Segretario Comunale




by COMANDO POLIZIA MUNICIPALE

DI CARLENTINI (SR)
P.zza A.DiazN. 27 - 96013 Carlentini (SR) —
Tel. 0957846064 — Fax 0957846731

Mail: verbali@comune.carlentini.sr.it

poliziamunicipale@comune.carlentini.sr.it

Allegata alla Determina n. 295, del &1./.08/.401%

PROSPETTO LIQUIDAZIONE ART. 13 L.R. 17/90 ANNO 2018

N. NOME E COGNOME IMPORTO
1 | BARONE SEBASTIANO €3.211,40
2 | BRECI SEBASTIANO € 2.926,60
3 [ CAMPAGNA LUCIANO € 3.000,32
4 | CARLENTINI DANILO € 3.025,24
S | DISALVO GIUSEPPE € 2.937,55
6 | MICELI ANTONINO € 1.052,25
7 | GRECO SONNY € 2.583,64
IMPORTO AL NETTO € 18.740,00
ONERI RIFLESSI 33.411% € 6.196,16

TOTALE € 24.936,16

omandante defa P. V.
t

|
C iang Barone
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Provincia di Siracusa

hhkhhhdbhhdw

AREA VI
POLIZIA MUNICIPALE

Prot. n. /PM del ..... Loviidoiniinnnn,

OGGETTO: Piano per il miglioramento dell'efficienza dei servizi di Polizia Municipale, art. 13
L.R. 17/90 - Relazione finale sugli obiettivi raggiunti nell'anno 2018.

Premesso che questo Ente con atto deliberativo della Giunta Municipale n.36 del
18.04.2018, ha adottato un Piano di Miglioramento dell'efficienza dei servizi di Polizia Municipale
ai sensi dell'art. 13 della L.R. 17/90. Tenuto conto delle maggiori competenze affidate al Comune,
attraverso le norme legislative che disciplinano le numerose materie decentrate, la P.M. ha
garantito, per quanto possibile, tenuto conto dell'organico, una presenza piu incisiva e continua
all'interno del territorio Comunale, espletando pil precisamente compiti di Polizia Amministrativa,
tutela del patrimonio comprese le funzioni che siano attribuite ad altri Enti ed Istituzioni,
assolvimento dei compiti di Protezione Civile nonché coilaborazione con altre forze di Polizia,
Questura, Prefettura, Procura della Repubblica, ecc.

In quest'ottica si inserisce il Piano Miglioramento dell'efficienza dei servizi dell’Anno 2018,
il quale ¢ stato espletato dai componenti il servizio di P.M. in virtu delle giornate di effettiva
presenza in servizio.

PER QUANTO SOPRA ENUNCIATO, NELL'ANNO 2018 SI SONO SVOLTE ATTIVITA'
E RAGGIUNTI I SEGUENTI OBIETTIVI

Le principali attivitd operative al Piano in oggetto svolte nel corso dell'Anno 2018 si
riassume sinteticamente come segue:
- attivitd di prevenzione vigilanza con particolare riguardo presso gli edifici scolastici e i luoghi di
maggiore assembramento dei giovani,
- permanenza in servizio oltre il normale orario di lavoro quando motivi di necessita e di urgenza lo
richiedevano;
- flessibilita degli orari di lavoro per assicurare la presenza di unita sul luogo di intervento anche nei
giorni festivi e domenicali e in particolare tutto il periodo dell'estate;
- controllo e vigilanza ambientale sul territorio in particolare discariche abusive, rifiuti speciali e
pericolosi, igiene pubblica, occupazione di suolo pubblico, circolazione stradale, rispetto delle
norme del codice della strada, abusivismo commerciale, edilizio;
- attivita di indagini e repressione finalizzata a contenere e prevenire l'insorgere di fenomeni sociali
come dispersione scolastica;
- si ¢ intensificato il rapporto con le fasce piu deboli, specie gli anziani, per rendere pit facile il
collegamento con le istituzioni, consigliandoli ed indirizzandoli sulle problematiche connesse alla
Pubblica Amministrazione;
- si ¢ intensificata la vigilanza per la tutela del patrimonio pubblico, comprese le frazioni,
segnalando e/o accogliendo anche disfunzioni ¢ problematiche rilevate dai cittadini;
- si ¢ accentuata la vigilanza e controllo alle ordinanze sindacali e limitazioni di emissioni acustiche
e sonore in tutto il territorio, controllo di divieto e prescrizione comportamentale per i proprietari
dei cani, con l'obbligo di raccolta delle deiezioni canini e obbligo di portare con sé dispositivi per la
loro raccolta, la registrazione all'anagrafe canina, contrastare il malcostume delle deiezioni canine
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sulle aiuole e strade Comunali. Si ¢ intensificato la lotta al randagismo, sensibilizzando i cittadini a
prendere in affidamento i cani abbandonati ed accalappiati, controllo sul territorio relativo alla
presenza di sacchetti di spazzatura oltre il normale servizio di raccolta porta a porta, per evitare
inconvenienti igienici sanitari.

L'ufficio di Polizia Municipale inoltre si & reso sempre disponibile con altri uffici, anche per
compiti non di competenza al fine di dare ai cittadini servizi migliori.

Alla luce di quanto sopra, si attesta che gli obiettivi prefissati nel Piano di Miglioramento ed
efficienza dei servizi, art. 13 L.R. 17/90 per I'anno 2018 sono stati pienamente raggiunti.
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ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALI E DELLE AUTONOMIE LOCALI

MISURA DEL CONTRIBUTO DA CORRISPONDERE Al SENSI DELL’ART. 13 DELLA LEGGE REGIONALE N. 17/90 A

DECORRERE DALL’ 01.01.2003.

POLIZIA ANZIANITA’ INDENNITA’ 80% QUOTA A _ QUOTA A
MUNICIPALE POL. DI STATO CARICO CARICO REGIONE
COMUNE
CAT.C Fino a 15 anni 589,50 471,60 67,56 € 404,04
CAT.C Oltre 15 anni 626,50 501,20 67,56 € 433,64
CAT.D Oltre 15 anni 702,70 562,16 67,56 € 494,60
DIRIGENTI € 692,44




